CONTENIDO

1.1. Concepto de Desarrollo Local. Principios
Tedricos.

1.2. Aproximacion Histérica y Evolucion reciente.
1.3. Claves para la concepcion estratégica del
desarrollo local.

1.4. Objetivos de desarrollo local.

1.5. El valor afladido del desarrollo local.
Descentralizacion y participacién de la Sociedad
Civil.

1.6. Funciones del desarrollo local.

1.7. Campos de trabajo del desarrollo local.

2.1. Introduccioén.

2.2. Recursos fisicos. Infraestructuras.
2.2.1. Caracteristicas de las Infraestructuras.
2.2.2. Tipos de Infraestructuras.

2.2.3. Infraestructuras de Transporte y
Comunicaciones.

2.2.4. Abastecimiento de Agua y Energia.
2.2.5. Infraestructuras Industriales.

2.2.6. Medioambiente

2.2.7. Infraestructuras Sociales.

2.2.8. Recursos humanos. Formacién
2.2.9. Recursos Econémico-Financieros.
2.2.10. Recursos Técnicos. La Tecnologia.
2.2.11. Recursos Socioculturales.

3.1. Los Agentes del Desarrollo Local.
3.1.1. Introduccién.

3.1.2. Agentes Intervinientes en el desarrollo local:

Las Autoridades Locales.

Los Organismos Supramunicipales.

3.2. La Agencia de Empleo y Desarrollo Local.
3.3. La Figura del AEDL

4.1. La Planificacion Estratégica.

Servicios a I_a
Comunidad

Experto en desarrollo
local

Una vez finalizado el curso sera capaz de realizar un estudio
de desarrollo de una localidad o un ambito geografico
concreto, aplicando las herramientas a instrumentos
existentes al efecto.

v' Duracion del curso: 50 Horas. Pudiendo ser
ampliadas con mayor numero de ejercicios y
practicas.

v' Caracteristicas Técnicas: 208 Escenas con
disefio grafico, videos de animacion, textos
locutados por profesionales de radio y Ty,
posibilidad de impresion en 4 formatos
diferentes (textos y disefios graficos)

v' Ejercicios totales del curso: 36 Ejercicios
Interactivos de auto-evaluacion.




